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Primeramente me gustaría dejar claro que estoy a favor de aprender y hablar 
Euskera, pero creo que el fomento de su estudio y la práctica del idioma no se 
está planteando de manera adecuada, por lo que pido a los poderes públicos 
un poco de reflexión y mucha ayuda para que esta situación no continúe como 
hasta ahora. 

Entiendo que para quienes trabajamos en la Administración Pública es 
necesario conocer las dos lenguas, pero lo que no acabo de comprender es 
como no existen más medios económicos para poder hacerlo. Me explico: las 
Escuelas de Idiomas son económicas, pero no es suficiente su aprendizaje con 
4 horas de estudio a la semana, además actualmente ya no son 5 años de 
estudios para obtener el EGA sino 7 ( Bolonia, Marco Común Europeo de 
Referencia: todos los idiomas pasan de 5 a 6 años, pero el equivalente al 5º de 
la EOI=EGA no es suficiente con 6 cursos y se añadirá otro más) 

Desde el punto de vista económico los euskaltegis no son baratos, por no 
hablar de los barnategis. Existen subvenciones, pero estas vienen después 
adelantar el dinero, pasar varios cursos y aprobar perfiles (si durante estos 
cursos no tienes nivel para presentarte al PL1 no te van a subvencionar nada). 
Por lo que desde mi punto de vista, no se está fomentando y ayudando para 
nada al estudio y conocimiento de la lengua. Cualquiera no puede permitirse 
pagar 500€/mes un barnategi o un trinko de euskaltegi 250 €/mes ¿a nadie se 
le ha ocurrido esto? ¿no creéis que lo primero que hay que pensar es si la 
gente puede tener acceso?. Existen subvenciones muchas veces al 100% para 
otro tipo de enseñanzas, bien sea en la Universidad, formación continua y 
ocupacional.. pero entonces, ¿ Porqué es Euskera se queda fuera? ¿Por que el 
Ministerio de Educación subvenciona incluso con cursos y estancias en otros 
países el estudio de inglés, italiano, francés, alemán. , y el Euskera no? 

Desde el punto de vista laboral, es difícil compaginarlo. En mi caso el hecho de 
no tener un PL3 no me permite trabajar en la Administración Pública de la CAE, 
por lo que he tenido que optar ha trabajar en el Gobierno de Cantabria con lo 
que conlleva de esfuerzo personal y económico: 7 horas de trabajo diarias más 
3 horas coche cada día par ir y volver hasta Santander, por las tardes la 
Escuela de Idiomas y claro no me quedan muchas horas para poder estudiar, 
pero aun así lo intento. Soy consciente de que si quiero hablar Euskera y 
además tener el PL3 que me exige la Administración Pública necesito dedicar 
un año exclusivamente a estudiarlo. Y la verdad estoy muy dispuesta y me 
encantaría, pero si dejo de trabajar no tengo salario para vivir y mucho menos 
para pagar un euskaltegi.  
Hace poco me he presentado a una bolsa de trabajo del IVAP y casualidad el 
PL3 es preceptivo, por lo que ya no tengo opción de estar en esa bolsa. Es 
curioso el tema de los perfiles preceptivos o no preceptivos, paralelas a esta 
bolsa hay otras en las cuales el PL3 no tiene de momento fecha de 
preceptividad e incluso si hacemos un agravio comparativo están clasificadas 
como grupos más altos. ¿es esto justo? Realmente ¿en toda las plazas de la 



bolsa será necesaria esa preceptividad? ¿No sería más adecuado que un 
porcentaje fuese no preceptivo? 

Según la información que da el IVAP 

“el Perfil lingüístico es el nivel de competencia lingüística necesario para 
realizar todas las labores de un determinado puesto en Euskera.  

El perfil lingüístico puede ser preceptivo o no preceptivo: 

• Si es preceptivo tendrá asignada una fecha, a partir de la cual se exige 
su cumplimiento para el acceso y desempeño del puesto de que se trate  

• Si no es preceptivo, servirá para fijar el porcentaje en que ha de ser 
valorado el conocimiento de euskera en el proceso selectivo. Este 
porcentaje estará entre el 5% y el 10% de la máxima puntuación 
alcanzable en el resto del proceso selectivo, para los puestos con perfil 1 
ó 2; y entre el 11% y 20%, para los puestos con perfil 3 ó 4.  

El hecho de ni siquiera poder acceder a una bolsa de trabajo ( que no se trata 
de una oposición) de nuevo me cierra todas las puertas a trabajar en la 
Comunidad Autónoma en la que vivo. Se que existen varias iniciativas para que 
la gente de aquí no se marche fuera a trabajar, pero la verdad con esta actitud 
no lo están poniendo nada fácil. 

No me sirven de nada todos los años de experiencia y formación que tengo en 
el desarrollo de mi profesión, hasta que no tenga el PL3 no accederé al trabajo 
deseado, pero con las pocas facilidades que se están ofertando dudo mucho 
que lo pueda conseguir. Quizás cuando después de muchos años de esfuerzo 
y mucho dinero invertido lo consiga y tenga el PL3 y fluidez para hablar en 
Euskera, mi motivación y ganas de conocer y expresarme en está lengua se 
habrán esfumado y solo la utilizaré para lo estrictamente necesario. 

Espero que esto no sea así, y que realmente pueda estudiar Euskera con 
motivación y en un tiempo no muy lejano pueda hablar esta lengua, todo 
depende del interés que tengan los poderes públicos en el apoyo económico y 
laboral. 

 


